ANEXA nr. 3 la metodologie
FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de finvatamant | Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca
superior

1.2 Facultatea Geografie

1.3 Departament Dep. de Geografie al Extensiilor. Extensia Sighetu M.
1.4 Domeniul de studii Geografie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea | Geografia turismului (Sighetu Marmatiei)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea discilinei Stagiu de practica Il

2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3Titularul activitatilor de seminar Asist. univ. dr. Alina Simona Simion

2.4 Anul || 2.5 Semestrul I {26 Tp de| C | 2.7Regimul DS
de studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 | 0 |[din care: 3.3 4
curs seminar

3.4 Total ore din planul de | 56 |din care: 3.2 | 0 |[din care: 33| 56

fnvatamant curs seminar

Distributia fondului de timp ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 19
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numar de credite 3

4. Preconditii

4.1 de curiculum .

4.2 de | e
competente

5. Conditii

5.1 de desfasurare a | e
cursului

5.2 desfasurare a °
seminarului/laboratorului




6. Competente specifice acumulate

C3. Prelucrarea datelor obtinute in cadrul unor cercetari teoretice si analiza rezultatelor.
C3.3 Intocmirea unor diagnoze dupa identificarea diverselor probleme din sfera turismului prin
folosirea unei metodologii de investigare si de prelucrare invatate.

‘%"é C5. Argumentarea solutiilor pe baza coroborarii informatiilor din diferite surse, cu caracter
- .g didactic, stiintific si de popularizare din domeniul geografiei
g' ..g C5.3 Elaborarea de lucrari si prezentari, argumentarea logica a unor solutii propuse sau a unor
8 & | probleme identificate in fata unui public avizat.

CT1. Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabild, pe baza principiilor, normelor si
0 ol® valorilor codului de etica profesionala.
%‘;’" © CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, atitudine etica fata de
= § grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate; acceptarea diversitatii de opinie.
g' 2 | CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei si adaptabilitatii
S £ | la cerintele pietii muncii

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Confruntarea cunostintelor, abilitatilor si competentelor dobandite ca

disciplinei curs cu realitatea teritoriala, cu accent pe prospectarea elementele
de atractivitate turistica si a infrastructurii turistice.

7.2 Obiectivele specifice e cunoasterea, intelegerea si vehicularea corespunzatoare a

unor concepte, modele etc. necesare desfasurarii cu
performate ridicate a activitatilor practice ce presupun
relationarea cu turistii

e safaca dovada, prin utilizarea si vehicularea corespunzatoare,
a stapanirii intelesului conceptelor de cultura, turism cultural,
turism de patrimoniu si a altor concepte din sfera turismului
cultural;

e sd demonstreze abilitatea de a cauta, extrage, integra si
structura corespunzator cerintelor generale aferente unor
posturi din industria turistica (agent de turism, animator, ghid
etc.) informatii complexe despre artefacte, elemente de viata
cotidiana, traditii si credinte caracterizand diverse culturi si
civilizatii si sa le prezinte intr-o forma adecvata obiectivului
urmarit

e sa fie capabili s3 compare, sa analizeze prin contrast si sa
extraga diferentele intre diverse atribute ale unor artefacte
culturale (in special centrandu-se pe atributele valorizate si
definite de UNESCO pentru elementele culturale de
patrimoniu universal);

e sd constientizeze existenta unei problematici vaste si a
ramificatiilor raporturilor dintre cultura si turism, a partilor
interesate  (stakeholderilor) si  respectiv  implicatiile
fenomenului turistic in cazul comunitatilor resursa turistica.
Sa actioneze in baza (tinand cont de) acestor constrictii n
sensul diminuarii neajunsurilor si limitarii impactului
activitatilor turistice asupra culturii;

e s3d perceapa si sa fisi reprezinte mult mai acurat si rapid din
perspectiva proceselor psihologice implicate, situatii cu care
se confrunta in activitatea de ghid turistic, agent de turism,
manager de unitate de prestdri servicii turistice si resurse
umane etc.;

e achizitionarea abilitatii de a asculta, a intelege o perspectiva
diferita de cea proprie, de a imprumuta perspectiva




clientului, de a reflecta empatic la o situatie prezentata de
client si pana la a intretine o idee cu care nu sunt de acord
etc.

8. Continuturi

8.1 Curs ‘ Metode de predare ‘ Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar/Laborator Metode de predare Observatii
Explicatia 4 ore
Demonstratia
1. Deplasarea pe itinerariu Observatia

Problematizarea
Descoperirea

2. Deplasarea pe itinerariu cu autocarul Observatia

Explicatia 4 ore
Demonstratia

Problematizarea
Descoperirea

3. Deplasarea in destinatii turistice

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea

4. Prospectarea elementelor reliefului si

substratului geologic

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea

5. Prospectarea elementelor hidrografiei

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea

6. Prospectarea edificiilor istorice

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea

7. Prospectarea edificiilor religioase

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea

8. Prospectarea edificiilor culturale

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea

9. Prospectarea asezarilor rurale

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea




Explicatia 4 ore
Demonstratia
10. Prospectarea asezarilor urbane Observatia
Problematizarea
Descoperirea

Explicatia 4 ore
Demonstratia
11. Prospectarea elementelor etnografice Observatia
Problematizarea
Descoperirea

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea
Descoperirea

12. Prospectarea infrastructurii turistice de
cazare si alimentatie

Explicatia 4 ore
Demonstratia
Observatia
Problematizarea .
Descoperirea

13. Prospectarea infrastructurii turistice de
agrement

Explicatia 4 ore
; i L Demonstratia
14. Prospectarea infrastructurii  turistice i S. H
Observatia
balneare !
Problematizarea
Descoperirea
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

&

10. Evaluare
: < S 2M 10. d
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10 clode 0 3pon -erev
de evaluare | din nota finala
10.4  Curs
10.5 Nivelul gandirii spatiale Test scris 50%
Seminar/laborator Nivelul nsusirii l?formatulor prospectate Test oral 50%
in teren .
10.6 Standard minim de performanta
. - cel putin nota 5 la ambele elemente verificate
Data completarii Semnatura titularului de practica
Asist. univ. dr. Alina Simona Simion
15.09.2016
)
Data avizarii in departament Semndtura director de departament

25.09.2016 Conf. univ. dr. Stefan Dombay



